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Az Integralt Tudomanyok Szakkollégiumanak Szervezeti és Mikodési
Szabalyzata

PREAMBULUM

(1) Az Obudai Egyetem (tovabbiakban: Egyetem, Alapité) Szenatusa, az Egyetemi Hallgatoi
Onkormanyzat egyetértésével a nemzeti felséoktatasrél szolé 2011. évi CCIV. Térvény
(tovabbiakban: Nftv.), a nemzeti felsSoktatasi kivalésagrél szolo 24/2013. (Il. 5.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) a felsGoktatdsban részt vevé hallgatok juttatasairdl
és az altaluk fizetend6 egyes téritésekrdl szolé6 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Juttatasi rendelet), az Egyetem Szervezeti és mikodési rendje, valamint a
Integralt Tudomanyok Szakkollégiumanak (a tovdbbiakban: Szakkollégium) Alapité Okirata
alapjan a Szakkollégium Szervezeti és mikodési szabalyzatat (a tovabbiakban: SZMSZ) az
alabbiak szerint hatarozza meg.

(2) Jelen szabalyzat hatalya kiterjed az Integralt Tudomanyok Szakkollégiuma tagjaira, a
szervezeten belll tevékenykedd oktatokra, a Szakkollégium szolgaltatasait, kurzusait igénybe
vevé, illetve azzal fliggd jogviszonyba keril6 természetes és jogi személyekre.

(3) Az Integralt Tudomanyok Szakkollégiuma a magyar oktatas kiegészité elemének tartja
onmagat. Célja, hogy felkutassa a tehetséges mérndkoket a kdzépszintli oktatasbdl. Célja
tovabba, hogy a tehetséges mérndkoknek a szervezett kurzusok altal olyan kompetenciakat
adjon, amelyeket a képzés soran csak részben sajatitana el. A Szakkollégium térekszik ra,
hogy a Rejt6 Sandor Konnydipari és Kornyezetmérnoki Kar valamennyi képzési szintjén,
szakan segitse a tehetséges mérnokoket a kutatédi palya felé orientalni, jobb elhelyezkedést
biztositani, a tagsagnak kapcsolati t6két kovacsolni.

(4) A Szakkollégium nevel6 tevékenységet is ellat, igy kimondott célja, hogy a tagjainak
atadja a hagyomanyos mérnoki értékrendeket. Kilon hangsulyt fektet a mérndki etika
oktatasara.

(5) A Szakkollégium Ontevékeny szakmai szervezet, mely a demokracia elven mukodik.
Természetes, hogy az Obudai Egyetemmel (kimondottan a Rejt§ Sandor Koénnydipari és
Koérnyezetmérnoki Karral) szorosan egyuttmiikaddik, miikodésébe betekintést enged.

I. Rész A Szakkollégium miikodésének keretei

1.§ Altalanos rendelkezések
(1) A Szakkollégium hivatalos neve: INTEGRALT TUDOMANYOK SZAKKOLLEGIUMA.
(2) A Szakkollégium:
a) roviditett neve: ITSZ,
b) idegen nyelvi neve: Integrated Sciences Special College,
c) mikddési helye: 1034 Budapest, Doberdé ut 6.
d) alapitéja: Obudai Egyetem.

(3) A Szakkollégium az dnkormanyzatisag elvére és a szakkollégistak ontevékenységére
épulé tehetséggondozd szervezet.

(4) A Szakkollégium az Egyetem szervezetének részeként mikdodik, nem jogi személy,
feladatait az Egyetem koltségvetésében meghatarozott kerete kozott latja el. Képviselbje a
Szakkollégium igazgatdja.

(5) A Szakkollégium altalanos feligyeletét a Rejté Sandor Kénnydipari és Kérnyezetmérnoki
Kar (NIK) dékanja latja el.



(6) A Szakkollégium tudomanyos, szakmai felligyeletét az Egyetem tudomanyos
rektorhelyettese latja el.

(7) A felugyeleti jogkdr gyakorlasa soran a szakkollégiumi dnkormanyzati tisztségvisel6k és
valasztott bizottsagok hataskoérét csorbitani, illetve elvonni nem lehet.

2. § A Szakkollégium céljai

(1) A Szakkollégium célja, hogy sajat szakmai program kidolgozasaval magas szintd,
minéségi szakmai képzést nyujtson, segitve a kiemelkedé képességl hallgatok
tehetséggondozasat, kozéleti szerepvallalasat, az értelmiségi feladatokra térténd felkésziilés
targyi és személyi feltételeinek megteremtését, a tarsadalmi problémakra érzékeny,
szakmailag igényes értelmiség nevelését.

(2) A Szakkollégium célja, hogy az Egyetem intézményi keretei k6zott folyd oktatési
tevékenységen tulmenden a hallgatok 6nképzésen és az dnkormanyzatisag elvén alapuld
szakmai  fejlesztések  megvaldsitdsa, a  Szakkollégium  sajat  kurzusai és
kdvetelményrendszerének teljesitésén keresztul magas szinvonald szakmai képzés
biztositson.

(3) A Szakkollégium torekszik arra, hogy a miszaki palya sikeres milveléséhez szilkséges
képességekkel rendelkezd, tehetséges fiatalokat mar a kézépiskolakban felkutassa. Célja,
hogy a tehetséges mérndkjeldlteknek és doktoranduszoknak az egyetemi képzésen tulmutato
kompetenciakat nyujtson, tudomanyos, szakmai és altalanos ismereteiket, valamint
kapcsolatrendszeriket bdvitse, a szakmai koézéletbe Sket bevonja, az arra alkalmasakat
pedig a kutatoi palya felé orientalja.

(4) A Szakkollégium nevel6 tevékenységet is ellat, igy kimondott célja, hogy a tagjainak
atadja a hagyomanyos mérndki értékrendet, a kiemelkedé magyar mérndékék munkassagat
bemutassa, 6ket a ma fiatalsdga szdmaéara példaképul Aallitsa. A Szakkollégium kualdn
hangsulyt fektet a mérnoki etika oktatasara.

(5) Ennek keretében:

— El6adasokat, zemlatogatasok, szakmai gyakorlatokat szervez,

— Részt vesz fiatal szakemberek tudomanyos és gyakorlati képzésében és
tovabbképzésében,

—  Seqiti 8ket bekeriilni a nemzetk6zi szakmai vérkeringésbe,

— Tamogatja a hazai m{iszaki felséoktatast,

— Hazai és nemzetkdzi konferenciakat, forumokat szervez,

— Tagjai hazai és nemzetkdzi konferenciakon képviselik az iparagat,

— Szakértdi és véleményezési tevékenységet végez,

— Atanulmanyi és szakmai munka elismerésére és 0sztébnzésére palyazatokat ir ki,

— EgyittmUkodik a tevékenységi korét érintd mas allami és tarsadalmi szervezetekkel,
valamint egyesitletekkel és keresi az egyuttm(ikddési lehetéséget a hasonld célokat
vallé kilfoldi szervezetekkel, valamint egyestletekkel,

—  Apolja a miszaki tudomanyok, mint tudomanyag szakmai és kulturalis drokségét,

— Felkutatja a tehetséges szakkozépiskolasokat és segit nekik a mlszaki szakmak felé

orientalédni.



3. § Miikodési alapelvek

(1) A Szakkollégium politikai partoktdl és szervezetektél fliggetlen intézményként
tevékenykedik, azokat semmilyen formaban nem tamogatja, és t6lik tamogatast nem fogad
el.

(2) A Szakkollégium értékrendszerében a klasszikus értékeket kivanja megérizni és
képviselni. Ennek megfeleléen miikbdésében az alabbi elvek érvényre juttatasara térekszik:

a) szakmaisag,

b) tajékozottsag,

c) 6nallésag, kezdeményezés,
d) felel6sség,

e) kdzosség,

f) dGnkormanyzat,

g) egyenlbség,

h) nyilvanosség,

i) anyagi érdekeltség tilalma,
j) szabalyzatszeriiség,

k) eredmények dotalasa,

) a teljesitmény elismerése,
m) a munka becslilete,

n) a tudas feltétlen értéknek tekintése.

(3) A szakmaisag elve: A Szakkollégium mikddésének célja, hogy a tagok szakmai
felkésziltségét minden lehetséges eszkdzzel elésegitse. E célbdl minden rendelkezésére allé
eszkdzzel elésegiti tagjai tanulmanyainak folytatasat és idegen nyelvi ismereteinek bévitését.
A szakkollégistanak kotelessége, hogy tanulmanyait felel8sségteljesen és szakkollégistdhoz
méltdé modon teljesitse, tovabba hogy a Szakkollégium képzési rendszerében részt vegyen.

(4) A tajékozottsag elve: a Szakkollégium célja a mivelt, tajékozott, idegen nyelveket
beszél6, széles latokorli értelmiség nevelése. E célbol elbsegiti tagjai tanulmanyait,
mivel6dését, tajékozddasat és nyelvtanulasat.

(5) Az 6néllésag, kezdeményezés elve: a Szakkollégium célja, hogy tagjaiban az 6nallé
gondolkodas, a kezdeményezdkészség szellemét fejlessze, tagjai egyéniségét gazdagitsa.

(6) A felel6sség elve: a Szakkollégium célja, hogy tagjaiban a felel6sségvallalas szellemét
fejlessze. A Szakkollégium minden tagja és minden tisztségvisel6je felel6sséggel tartozik
kotelezettségei megszegéséért, illetve jogaival valo visszaélésért.

(7) A kdzdsség elve: a Szakkollégium célja a Szakkollégium kdzdssegi életének fejlesztése
és védelme.

(8) Az dnkormanyzat elve: a Szakkollégium miikddése az dnkormanyzatisag és a demokracia
elvein alapul; tisztségvisel6it a kdzdsség — a Szabalyzatban foglaltak szerint — vélasztja,
ellendrzi és valtja le.

(9) Az egyenléség elve: a Szakkollégium egyes tagjait az altalanos, mindenkire érvényes
jogok és kotelezettségek mellett szerepvallalasuktdl fliggden mas-mas jogok illetik meg, de



az adott tipusba tartozé tagok ugyanolyan jogokat élveznek, és ugyanolyan koételezettségek
terhelik 6ket. Az Ujonnan felvett szakkollégistak szavazati jogat személyi kérdésekben a
Szakkollégium Szabalyzatai korlatozhatjak.

(10) A nyilvanossag elve: minden, a Szakkollégiummal kapcsolatos Ugy nyilvanos a
Szakkollégium minden tagja elétt. Az ilyen tUgyekrél a Szakkollégium minden tagja koteles az
érdekelteket megfeleld idében tajékoztatni. Kuiléndsen terheli ez a kotelesség a
Szakkollégium tisztségvisel6it az altaluk hozott hatarozatok és a Szakkollégiummal
kapcsolatos tevékenységlk tekintetében. A Szakkollégiummal kapcsolatos Ugyekrél a
Szakkollégium minden tagja jogosult véleményt nyilvanitani. A nyilvanossagot személyi
kérdésekben a Szakkollégium Szabdlyzatai korldtozhatjak.

(11) Az anyagi érdekeltség tilalmanak elve: a szakkollégistanak szakkollégiumi tagsagahoz
kizarélag anyagi érdeke nem flz6dhet, abbdl tisztan anyagi haszna nem szdrmazhat. A
szakkollégiumi tagsag nem alapulhat anyagi érdekeltségen. A szakkollégistanak nem
szarmazhat anyagi haszna kurzus tartasabdl vagy szakkollégistaként végzett mas kézérdeki
tevékenységébdl.

(12) A szabalyzatszerliség elve: a szabalyzatoknak a Szakkollégium minden tagja szamara
hozzaférhetéknek kell lennitk. A szabalyzatok ismerete kilondsen koételessége az azokat
alkalmazo tisztségviseléknek.

Il. Rész A Szakkollégium Tagsaga
4. § A Szakkollégium Tagsaga

A Szakkollégium tagsag formai: (1.) rendes tag (2.) partold tag (3.) tiszteletbeli tag.

(1) A Szakkollegium rendes tagja lehet minden olyan magyar és kulféldi természetes
személy, aki a Szakkollégium SZMSZ-ben meghatarozott célkitiizéseivel egyetért, és azt
magara nézve kotelezbnek elfogadja, kotelezettséget vallal az egyeslleti célok
megvaldsitasa érdekében torténé kdzremikodésre, a Szakkollégium Szervezeti és Mikddési
Szabalyzataban meghatarozott kotelezettségei teljesitésére és a tagdij medfizetésére.

(2) A Szakkollégium partolé tagja lehet az a magyar és kilféldi természetes vagy jogi
személy, aki a Szakkollégium céljaival egyetért, adomanyaival, munkajaval segiti a
Szakkollégium tevékenységét. A partol6 tag a Szakkollégium tevékenységében nem koteles
az aktiv tagokkal azonos médon részt venni. A partolé tag tagdij fizetésére nem koteles. A
partol6 tag a Taggyllésen tanacskozasi joggal részt vehet, szavazati joga nincs,
tisztségviselévé nem valaszthaté.

(3) A Szakkollégium tiszteletbeli tagja lehet az érintett személy irasbeli hozzajarulasaval az,
aki a Szakkollégium munkajaban, céljainak megvaldsitasaban kiemelkeddé és/vagy
példamutatd tevékenységet fejt ki vagy fejtett ki, vagy jelentés tamogatast nydjtott, illetve
ilyen tdmogatas megszerzésében hathatdésan kdézremiikddott, tovabba az SZMSZ-ben foglalt
célok megvalésitasat személyes tekintélyével, illetleg tevékenységével jelentds mértékben
elésegiti vagy el8segitette, és erre tekintettel a Szakkollégium Taggyllése a Szakkollégium
tiszteletbeli tagjava megvalasztja. A tiszteletbeli tag a Taggylilésen tanacskozasi joggal részt
vehet, szavazati joga nincs, tisztségvisel6vé nem valaszthato, tagdijat nem fizet. 18 év alatti
személy csak torvényes képvisel6je hozzajarulasaval lehet tag.

5. § Atagok jogai

(1) A Szakkollégium tagjainak, partol6 tagjainak és a tiszteletbeli tagoknak egyarant joga van:



a) Reészt venni a Szakkollégium rendezvényein, taggyllésén és minden mas
féruman.

b) Felszdlalni és véleményének hangot adni a Szakkollégium barmelyik féruman,
illetve barmely tagjahoz kérdést intézni, ha ezeket az SZMSZ vagy az adott
férum szabalyzata méasként meg nem koti.

c) Igénybe vehetik a szakkollégium szolgaltatéasait (kurzusok latogatasa,
kutatécsoport tagsag, konyvtarhasznalat, az adatbazisokba, archivumokba
torténd betekintés, stb.).

d) Taggyilésre el6zetesen — legalabb 7 nappal a kit(izétt idépont el6étt — napirendi
pont felvételét kérni, melyet a meghirdeté koteles felvenni a targyalandd témak
k6ézé. (Ha mar nincs hatra 7 nap a taggydilésig, ugy a téma felvételérdl a napirend
elfogadasa el6tt a jelenlévék kiilon szavaznak.)

(2) A Szakkollégium rendes tagjainak (és az igazgatonak) szavazati joga van a szakkollégium
taggydlésén.

(3) A Szakkollégium tagjaiként szervezhet programokat, melyeket barmely tag szamara
szabadon hozzaférhetévé kell tenni, illetve a mas tagok altal (szakkollégistaként, illetve a
Szakkollégium eszkdzeinek, csatornainak felhasznalasaval) szervezett programokon jogosult
részt venni.

(4) A Szakkollegium tagjanak jogaban all beszamoltatni a Szakkollégium barmely
tisztségviseldjét.

(5) Minden tag valaszté és valaszthatdé — ha azt az SZMSZ, vagy mas illetékes szabalyozas
nem koéti meg masként.

6.§ A tag kotelezettségei

(1) A szakkollégium tagja kételes:

a) eérdemirészvételre a szakkollégium szakmai és kdzdsségi életében,

b) részt venni a Szakkollégium taggyllésén, melyr6l hianyzasat el6zetesen legalabb
harom nappal jelezni kdteles, utélag 6t munkanapon belil, de legkésébb a kévetkezd
meetingen, irasban igazolni,

c) befizetni a szakkollégiumi tagdijat,

d) betartani a Szakkollégium szabalyait,

e) felelésséggel ellatni a vallalt tisztséget, tisztségeket,

f) felel6sséggel elvégezni a raosztott, elvallalt munkakat,

g) a félév végén beszamolni az eltelt félévben elért tanulmanyi eredményeirdl (pl.
Osztondij index), a Szakkollégiumon bellli és kivilli szakmai elémenetelérdl,
k6zOsségi tevékenységérdl, aktivitasarol.

(2) A szakkollégium minden rendes, partold és tiszteletbeli tagja koteles a szakkollégiumi
szellemiséghez mélté modon viselkedni, az értelmiség erkdlcsi és etikai szabalyainak és
elvarasainak figyelembe vételével.

(3) A Szakkollégiumban tisztségvisel6i funkciot elvallald és betdltd természetes személy
koteles munkajarol legalabb félévente, illetve mandatuma lejarta vagy megszakitasa
(lemondas, visszahivas, stb.) esetén beszamolni a legkdzelebbi taggydlésen. (A
tisztségvisel6i vagy tagsagi jogrél torténé lemondas nem menti fel beszamolasi kotelezettség
alol a személyt.) Amennyiben ennek — irasbeli vagy elektronikus felszélitast kdvetéen — a
kovetkezd taggyllésen sem tesz eleget, ennek hianyardl a Szakkollégium a sajat honlapjan
beszamolhat.

(4) A rendes tagok szdmara a szakkollégiumi tagsag két erés feltétele:
a) Félévente legalabb egy, a Szakkollégium altal szervezett kurzus teljesitése,



b) Szakkollégiumi palyafutasa alatt legalabb egy Tudomanyos Diakkori kutatasi munka
elkészitése és elfogadott bemutatasa az Egyetem TDK konferenciajan.

7.§ Tagsagi jog megsziinése

(1) A Szakkollégium (rendes, partol6 vagy tiszteletbeli) tagjainak jogviszonya megsziinik a
tag:
a) halalaval,
b) lemondasaval,
C) jogviszonya lejartaval,
d) jogviszonya megvonasaval, és visszavonasaval,
e) (rendes tag esetében) a soron kbévetkez6 végbizonyitvany megszerzésével, feltéve,
hogy tanulmanyainak folytatasara legfeljebb egy félévvel késébb nem keril sor, de
errdl irasban nyilatkoznia kell.

lll. Rész Szakkollégium Szervei, féorumai
8. § A szakkollégium szerveinek és féorumainak szintjei
(1) A Szakkollégium legfelsébb féoruma a Taggydlés.

(2) A Szakkollégium mikodését, feladatainak ellatasat bizottsagok Iétrehozasaval
biztosithatja.

(3) A Szakkollégium bizottsagai harom csoportba sorolhaték:
a) Allando bizottsagok, melyek folyamatosan léteznek és miikddnek,
b) Id&szaki bizottsdgok, melyek szezonalis, de tervezhetf, elére lathatd, esetleg
rutinszer( feladatok ellatasat szolgaljak,
c) lIdeiglenes (ad hoc) bizottsagok, melyeket egy komplexebb probléma megoldasara
hoznak létre.

(4) Szakkollégium idészaki bizottsaga:
a) Felvételi Bizottsag (FB)

(5) Ideiglenes bizottsagot a Szakkollégium barmely 6nallé eljarasi szabalyzattal rendelkezd
szerve, foruma, tisztségviselSje létrehozhat, de csak sajat jogkdérének és mozgasterének
keretein belll. Az ideiglenes bizottsag megbizatasa szélhat konkrét id6tartamra, illetve az
adott feladat elvégzésére, de nem haladhatja meg a létesité (jogforrasként szolgald) szerv,
férum, tisztségvisel6 mandatumét. Az ideiglenes bizottsag beszamolasi kotelezettséggel csak
az 6t létesitd jogforras felé tartozik, munkaja és eredményei utan a létesit6 jogforras felel és
szamoltathato be rola.

9. § Szakkollégiumi Taggyiilés

(1) A Szakkollégium Taggyilését évente legalabb haromszor kell 6sszehivni:

a) A tanévkezd6 taggyilést szeptemberben a regisztracids héten - ettél eltérni (korabbi
vagy késbébbi idéponttal) legfeljebb egy héttel lehet.

b) A félévzard taggylilést az 8szi félév lezardsa (beszamoltatasok) és a tavaszi félév
el6készitése érdekében a masodik félév 0. vagy az 1. hetében kell dsszehivni.

c) A tanévzard taggylilést az egész tanéves munka lezarasa, az esetleges tisztljitas
lefolytatdsa, a tisztségvisel6k egész éves munkajardl, tapasztalatairdl torténd
beszamoltatasa és az esetleges nyari teenddék, lehet8ségek (pl. palyazati részvétel,
stb.) érdekében.



(2) A Taggyllés Osszehivasa az elndk kotelessége, melyet az (1) bekezdésben
meghatarozottakon tul mas alkalommal is 6sszehivhat, ha annak sziikségét érzi.

(3) A Taggyllés idépontjat legalabb 14 nappal kordbban kell kihirdetni, a pontos hely, idd és a
targyalando napirendi pontok megjeldlésével.

(4) Az elndk 3 munkanapon belll koteles Taggydlést kiirni, ha azt a mindenkori rendes
tagsag egyharmada vagy legalabb tiz f6 (rendes tag) irasban kéri. Ha a kezdeményezé(k) a
Taggyllés kivant idépontjat nem jeldli(k) meg, akkor a kezdeményezés kézhezvételétdl (e-
mail esetén az elkildés datumatdél) szamitott 18 napon belll kell a Taggy(lésre sort keriteni.
Ettél eltérni csak akkor lehet, ha a lehetséges intervallumban (pl. oktatasi sziinet, stb.)
akadalyozva van a taggyilés lebonyolitasa. A kezdeményezett Taggyllés kiirasakor
gondoskodni kell péttaggyalésrél is.

(5) Ha az elndk az (1) vagy (4) bekezdésbeli kotelezettségének nem tesz eleget, akkor a
titkar kotelezettsége a taggylilés 6sszehivasa. Ha a taggylilés 6sszehivasa elmarad, akkor a
dékanhoz lehet fordulni jogorvoslatért.

(6) A Taggylilés akkor hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultak tébb mint fele van jelen.

(7) A poétldlagosan Osszehivott Taggyllés a jelenlévdék létszamatdl fluggetlentl
hatarozatképes, de azt az eredeti id6pontot kdvetdé 30 percen belllre nem lehet Kiirni.

(8) Az SZMSZ modositasahoz sziikség van a tagsag felének jelenlétére és a jelenlévok 2/3-
os tamogatasara.

(9) A taggyiilés hataskoérébe tartozik kiléndsen:
a) A kovetkezé félévi tagdij megallapitasa,
b) Tisztségvisel6k valasztasa, visszahivasa,
c) Tisztségvisel6k és tagok beszamoltatasa,
d) A Szakkollégiumot kdzép- és hosszutavon érintd tgyekben torténé dontés,
e) A Szakkollégiumon kivili kollektiv vélemény kialakitasa,
f) Jogok at-, illetve felruhdzasa, megvonasa,
g) Tagdfelvétel és a tag(ok) kizarasanak ugye.

IV. rész Szakkollégiumi Tisztségviseldok

10.§ Tisztségvisel6k mandatuma

(1) A Szakkollégiumban hallgaték és egy nem hallgaté altal betdlthet6 tisztség (igazgatd) van.
Ezek az alabbiak:

a) Elndk

b) Alelndk

c) lgazgato.

(2) Minden tisztségvisel6i funkci6 mandatuma 1 év, kivéve az igazgatét, akit legalabb 1,
legfeljebb 3 évre lehet megvalasztani.
11.§ EInok
(1) Az elndk felelds a Szakkollégium egészének munkajaért, mikddéséért.
(2) Jogaban all Taggytilést 6sszehivni.
(3) Jogaban all az operativ Ugyintézés biztositasa érdekében a megliresedd és atmenetileg

betdltetlen tisztségvisel6i funkcidira megbizottat kinevezni. (lgazgatoi tisztség betdltésére
nem adhat megbizast.)



(4) Jogaban all bizottsagokat felallitani, allandé és ad hoc jellegii mikodéssel.

12.§ Alelndk

(1) Az Alelnék a Szakkollégium rendes tagjai koézul kerll megvalasztasra. Az Alelndknek
hallgatoi jogviszonnyal kell rendelkezni.

(2) Az Alelndk az EIndbk munkajat segiti, ellatja az adminisztrativ feladatokat.

(3) Vezeti a Taggydilés jegyzdkonyvét.

13.§ Igazgaté

(1) A Szakkollégium igazgatoi tisztségére a Banki Donat Gépész és Biztonsagtechnikai Kar
dékanja irja ki a palyazatot. Az igazgatdi funkciot megpalyazék anyagait a dékan altal kijelolt
személy gy(jti 6ssze. Az igazgatét a Szakkollégium Taggyllése valasztia meg, mellyel a
dékannak egyetértési joga van. Az igazgato Ujravalaszthato.

(2) Az igazgaté feladata kuls6 ,harmadik szempar’-ként Ugyelni a Szakkollégium
mikodésének szabalyossagara. Biztositia a kontinuitast a Szakkollégiumban évente
cserél6doé tisztségviseld valtasok kdzepette.

(3) Jogai:

a) Szavazni a Szakkollégium Taggylésén.

b) Tajékozodasi jog.

c) Véleménynyilvanitasi jog.

d) Véleményezési jogok.

e) Eszrevételijog.

f) Javaslattételi jog.

g) Hozzaszodlasi jog.

h) Részvételi jog.

i) Betekintési jog.

j) Felfuggesztési és visszautalasi jog: ha egy a Szakkollégiumi szerv vagy féorum altal
meghozott szabalyozas ellentmondasos, szabalytalanul kerult kialakitasra, vagy
aggalyosnak tartja, akkor annak végrehajtasat felfiggesztheti és visszautalja az azt
elfogado szervnek. Ha az elfogadé szerv ismét helybenhagyja, de még mindig fennall
az igazgatdéi keétely, akkor a Banki Donat Gépész és Biztonsagtechnikai Kar
dékanjahoz utalhatja az tgyet.

k) Az elnbk huzamos akadalyoztatasa, vagy kotelesség elmulasztasa esetén
Osszehivhatja a Taggydilést.

V. Rész Zaro rendelkezések
14.§ Zaré rendelkezések
(1) Jelen szabalyzat 1. verzioju valtozata 2017. marcius 27. napjan lép hatalyba.

(2) Jelen szabalyzatot az Egyetem honlapjan nyilvanossagra kell hozni, hozzaférhetévé kell
tenni.

Budapest, 2017.
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